EMPLEABILIDAD VERDE Y
TRANSICION JUSTA EN EL SECTOR
AGROALIMENTARIO MEXICANO

EMPLEOS VERDES

Eficiencia Limites de las Reduccioén
‘ energética emisiones de GEI de residuos

Restauracién Adaptacién Trabajo

de ecosistemas climatica decente

Los empleos verdes son empleos decentes que contribuyen activamente a
preservar y restaurar el medio ambiente, reducir el consumo de energia y
materias primas, Ilmltar las emisiones de gases de efecto invernadero,

los r y la Yy proteger y restaurar los
ecosistemas.

PILARES ESTRATEGICOS

. Visién Integral y de largo plazo:

. Recursos Regionales:

. Capacidades Locales:

. Estrategia de Aprendizaje:

. Apoyos Focalizados:

RECOMENDACIONES SECTORIALES Y
HABILIDADES CRIT]CAS

!qmndiﬂﬁn' x:mar un Comité mrmrhl de
Fomento coordinar

Habilidades Criticas: Gestion de politicas publicas, normatividad
ngmamhlental didlogo intersectorial, plani caclhn estratégica.
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Habilidades Criticas: Utilizar sistemas agricolas, principios
gestion y uso de

Criticas: p gestion de
verdes, digitales,
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lo con precios
" Habilidades criticas: Impulsar la investigacién aplicada y la
trins’emn:ia de comn mlenkm a través de las instituciones
para desarrollar al contexto local.
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